GESCHAFTSBERICHT 2016 <3

casa fidelio » Jurastrasse 12 » 4626 Niederbuchsiten « Tel. 062 — 389 88 77 « Fax 062 — 389 88 79 * www.casafidelio.ch ¢ info@casafidelio.ch

Sehr geehrte Interessentinnen und Interessenten
Liebe Freunde der casa fidelio

Es ist eine gute Sache, die breite Anerkennung von Fachleuten anderer Suchtinstitutionen,
von Kostentrigern und der Offentlichkeit spiiren zu diirfen. Partnerschaft hat immer etwas
mit Vertrauen zu tun. Wir werden auch weiterhin mit Transparenz und Offenheit daflr Sorge
tragen und mit lhnen gerne gemeinsam die nachsten Jahre gestalten.

Far Ihr Interesse und lhr Vertrauen in unsere Tatigkeit sagen wir lhnen herzlichen Dank.

Wenn Sie mehr Informationen aus unserer Institution méchten, www.casafidelio.ch gibt Ein-
blicke, oder kontaktieren Sie bitte unsere Administration 062 389 88 77.

Niederbuchsiten, April 2017

Fabian Muller Herbert Muller Marc Bruder
Institutionsleiter Leiter Therapie Prasident


http://www.casafidelio.ch/

Geschaftsbericht
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Kurzvorstellung der Institution

Die casa fidelio ist eine Institution zur Wiederein-
gliederung sichtiger erwachsener Ménner (Alkohol,
Drogen, Spielsucht). Wir sind offen fiir Manner aus
dem Massnahmevollzug (Art. 60 und 59 StGB) und
fir Manner mit einer zivilrechtlichen Massnahme
(FU). Trager der Gemeinschaft ist der politisch und
konfessionell unabhangige, neutrale und gemein-
nitzige Verein "casa fidelio". Unsere Bewohner
sollen sich die Fahigkeit erwerben, ihr Leben
suchtmittelfrei zu gestalten. Zu diesem Zweck arbei-
ten wir an den personlichen mé&nnerspezifischen
Themen.

Hier spielt die Musik und sie tont
wie im richtigen Leben

Die casa fidelio ist kein ausserirdischer Ort, von
dem das Leben Lichtjahre entfernt ist. Hier lebt
alles, und das verunsichert anfangs unsere Bewoh-
ner immer wieder. Die casa fidelio ist keine Kilinik,
keine Entzugsstation, kein Arbeitsamt und erst recht
nicht eine Abstellkammer, in der du deine Geflihle
versorgen kannst. Kein Ort, an dem dir gesagt wird,
was du machen sollst und was fur dich gut ist. Die
Menschen, die hier arbeiten, geben dir nicht gute
Ratschlage, wie du dein Leben in Zukunft meistern
sollst und welche Medizin dafiir die beste ist. Die
Menschen in der casa fidelio begleiten dich zu neu-
en Entscheidungen, die du triffst fir dein Leben.
Ratschlage von den ,Anderen” haben in der Ver-
gangenheit oft dazu beigetragen, dass dein Leben
erstarrte und die Ziele unerreichbar geworden sind.

Die Manner in der casa fidelio kann man sich als
Orchester vorstellen. Jeder Akteur spielt einen be-
stimmten Ton, seinen Ton, und zusammen entsteht
eine Melodie. Als Bewohner wirst du eingeladen
mitzuspielen. Zuerst musst du deinen Ton finden.
Oft ist der Anfangston nicht der Ton, der aus dei-

nem Innersten kommt. Das kann eine Weile dauern,
und es braucht Geduld, um genau in dich rein héren
zu lernen. Mit jedem Menschen, der kommt und
geht, bekommt der casa-fidelio-Klang eine neue
Nuance. Oft wird der Ton dunkler, wenn ein Mann
geht. Wenn ein Mann kommt, ist der Ton meist
heller. Ob das wohl mit der Nachreife zu tun hat?

Beim Start in die Therapie Gberwiegen die fremden
Tdne, die dir zugeflogen sind, die dir Angst machen,
die dich locken und dich schlussendlich tonlos allei-
ne lassen. Deinen ganz eigenen Ton finden, das ist
das Ziel, welches die Manner in der casa fidelio mit
dir erreichen wollen. Deinen Ton, der seinen Platz
in diesem Orchester findet und auch zu deiner Me-
lodie wird. Wenn du das dann nach vielen Missté-
nen erreicht hast, bist du endlich fahig, in jedem
Orchester mitzuspielen. Dein Ton wird Uberall als
Bereicherung erlebt werden und du wirst nie mehr
lange allein sein mit deiner Melodie.

Herbert Muller, Leiter Therapie

Mitarbeiter

Felix Jeanmaire, unser Institutionseiter und Griin-
dungsmitglied der casa fidelio ist Ende April nach
24 Jahren in den wohlverdienten Ruhestand getre-
ten. Unter seiner FUhrung ist die casa fidelio zu
dem gewachsen, was sie heute ist. Die casa fidelio
bedankt sich bei Felix Jeanmaire fur die unermudli-
che Arbeit, die er in den letzten 24 Jahren immer
wieder fUr die casa fidelio geleistet hat.

Per 1. Mai 2016 hat Fabian Mdiller von Felix Jean-
maire das Amt als Institutionsleiter Gbernommen.
Der Wechsel war bereits seit Iangerer Zeit vorberei-
tet worden und verlief fliessend.

Fabian Mdller ist 37 Jahre alt, verheiratet und hat
zwei Sbéhne. Er hat in Fribourg erfolgreich das Li-
zentiat im Studienfach Sozialarbeit und Sozialpolitik
abgeschlossen und anschliessend an der Fach-
hochschule Nordwestschweiz den Master in Non-
Profit-Management gemacht. Seit 2006 arbeitete er
als Qualitatsleiter und Assistent der Geschéftslei-
tung in der casa fidelio.



Seit Anfang Jahr ist Daniel Steinhauer arbeitsago-
gischer Leiter in der casa fidelio. Der erfahrene
Baufthrer flihrt das Team von vier Arbeitsagogen.

Im vergangenen Jahr durften wir in Dimitri Costa
einen neuen Mitarbeiter als Qualitatsleiter / Assis-
tent der Geschaftsleitung begriissen. Er Gbernimmt
die Verantwortung fir das Qualitatssystem und die
Betriebssicherheit.

Die casa fidelio verfligt zurzeit Gber 15 Mitarbeiter
im Tagesteam (1220 Stellenprozent) und 7 Mitar-
beiter im Nachtteam (270 Stellenprozent).

Bedanken moéchten wir uns herzlich flr die wertvolle
Mitarbeit:

4 bei unserem Hausarzt Dr. med. Hans von
Greyerz, Kestenholz fir die arztliche Versor-
gung unserer Bewohner

4 bei unserem Vorstand fir die stetige Unterstit-
zung

4 bei unserem Supervisor Thomas Egli, der uns
jeweils gute Inputs gibt

4 bei Dr. Markus Kurmann, Facharzt FMH fir
Psychiatrie und Psychotherapie in Olten fiir die
psychiatrische Begleitung unserer Bewohner

4 sowie bei allen unseren externen Erwachse-
nenbildnern, die sich mit grossem Engagement
ihrer Aufgabe stellen.

ReWin & Ressourceninterviews als
neue Angebote in der casa fidelio

Flr unsere Arbeit mit den Klienten ist es notwendig
deren vorhandene Ressourcen zu eruieren und zu
dokumentieren. Bis anhin wurden in der casa fidelio
verschiedene Instrumente zur Erhebung der Res-
sourcen angewendet. Im vergangenen Jahr hat die
casa fidelio gemeinsam mit der Firma Probel GmbH
das Ressourcenmodell ReWin und die damit ver-
bundenen Ressourceninterviews definitiv einge-

fuhrt. Das Ressourcenmodell (ReWin) der Denk-
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werkstatt sie&m GmbH wurde in der Suchttherapie
in wissenschaftlicher Begleitung entwickelt. Es ist
standardisiert und die casa fidelio war Teilnehmerin
an der Pilotstudie dieses Ressourcenmodells. Das
Modell ist speziell geeignet fir die Ressourcener-
hebung im Suchtbereich.

ReWin ermdglicht theoretisch fundiert eine prazise,
systematische und vor allem handlungsorientierte
Erfassung der Ressourcen einer Person. Auf der
Basis dieses individuellen Ressourcenprofils kén-
nen in Zusammenarbeit mit dem Klienten der Inter-
ventionsbedarf und die nachsten Arbeitsschritte und
Schwerpunkte festgelegt werden. Das erstellte indi-
viduelle Ressourcenprofil erlaubt es, den Hilfebe-
darf in konkrete Behandlungs- und Interventionszie-
le umzusetzen. Zur Erhebung der Wirksamkeit un-
serer Arbeit mit dem Klienten wird das Interview zu
Beginn der Therapie (innerhalb des ersten Monats)
sowie im letzten Monat vor dem Austritt aus der
casa fidelio durchgefthrt.

Psychologische Tests

Als weiteres neues Instrument werden gemeinsam
mit der Firma Probel psychologische Tests mit den
Bewohnern durchgefuhrt. Hiermit sollen folgende
Fragestellungen beantwortet werden:

1. Welche kognitiven Fahigkeiten sind beim Klien-
ten vorhanden, gemessen unter anderem an der
Konzentrationsféahigkeit?

2. Bestehen aktuell neben der Suchterkrankung
zusatzliche Symptomatiken?

3. Welche gesundheitsrelevanten Ressourcen und
Selbstmanagementfahigkeiten hat der Be-
wohner?

Mit jedem Klienten werden drei Testverfahren
durchgeflhrt, welche wahrend der Therapie insge-
samt drei Mal stattfinden. Die erste Testrunde findet
zu Beginn der Therapie statt, die zweite nach 6
Monaten und die letzte vor dem Austritt des Klien-
ten. So kdnnen sowohl die aktuellen Ergebnisse
ausgewertet, als auch die Veranderungen und Fort-
schritte erfasst werden.




Integrationsstatistik — fur jeden
Bewohner eine Anschlusslésung

Die Integration unserer Bewohner in die Berufswelt
gehoért zu den wichtigsten Aufgaben in der casa
fidelio. Unser Ziel ist, dass nach einer erfolgreich
abgeschlossenen Therapie in der casa fidelio jeder
Bewohner eine berufliche Anschlusslésung hat.

In den meisten Féllen gelingt uns dies auch und
darauf sind wir stolz. Unsere Resultate lassen sich
sehen.

ROS - Risikoorientierter Sanktio-
nenvollzug in der casa fidelio

ROS ist ein Fallfuhrungssystem, welches die Arbeit
der Vollstreckungsbehérde mit ihren Kooperations-
partner, insbesondere mit den verschiedenen Voll-
zugseinrichtungen unterstitzt. Es stellt eine Metho-
de zur systematischen Ausrichtung der Interventi-
onsplanung und zur Durchfihrung des Vollzuges
aus der Perspektive des individuell konkret beste-
henden Rickfallrisikos fiir jeden Verurteilten dar.
Der Interventionsbedarf und die Ansprechbarkeit
der straffélligen Person werden wéhrend des ge-
samten Vollzugsverlaufs erhoben und beurteilt.

Die casa fidelio arbeitet in solchen Fallen eng mit
den Massnahmebehérden zusammen, um das
Rickfallrisiko zu kontrollieren und die Entwicklung
des Klienten eng zu begleiten.

casa fidelio

Jurastrasse 12

4626 Niederbuchsiten
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Fax. 062 389 88 79
E-Mail: info@casafidelio.ch
Web: www.casafidelio.ch
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Bilanz und Erfolgsrechnung per 31.12.16

Bilanz

Aktiven
Umlaufvermdgen
Anlagevermdgen

Total Aktiven

Passiven
Fremdkapital
Eigenkapital

Total Passiven

casa
If'iadelin

445771

3525014

3970785

2759721

1211064

3970785

Erfolgsrechnung

Betriebsertrag
Personalaufwand
Ubriger Betriebsaufwand
Liegenschaftsrechnung

Aufwand far Rickstellungen

Jahresgewinn / -Verlust

Statistik Ein- und Austritte 2016
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Stichtagserhebungen zur Klientenzufriedenheit in der stationaren

Suchttherapie
Institut fiir Sucht- und Gesundheitsforschung (ISGF) Ziirich

Hat sich mein Leben durch den Aufenthalt in der casa
fidelio positiv verandert? (2008 - 2016) in %
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trifft Gberhaupt nicht  trifft eher nicht zu unentschieden trifft eher zu trifft vollig zu
zu

86% der Bewohner sagen, dass sich ihr Leben durch den Aufenthalt in der casa
fidelio positiv verandert hat.

Hilft der Aufenthalt in der casa fidelio mit Problemen
umzugehen?
(2007 - 2016) in %
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Die casa fidelio hilft den Klienten bei der Behandlung ihrer Probleme. Diese Aussage
wird von 98% unserer Klienten bestatigt.



